
SDGsの取組実績（R6.3.31時点）

宣言項目 具体的な取組 主な成果

・SDGs保証、SDGs型私募債
　の創設

1.貧困をなくそう

8.働きがいも

　経済成長も

9.産業と技術革新の

　基礎をつくろう

保証承諾実績【R4.4.1(制度創設日)～R6.3.31】

SDGs保証　　　566件  5,693百万円

SDGs型私募債   53件　3,256百万円

・和歌山大学での講義実施

4.質の高い教育を

　みんなに

17.パートナーシップで

　 目標を達成しよう

･R4.6.21　和歌山大学との連携により創業に係る講義を

　　　　　 実施し、中長期的に創業機運の向上を図った

・各種セミナーの主催

4.質の高い教育を

　みんなに

8.働きがいも

　経済成長も

･R5.10.21、R5.10.28 事業承継セミナー開催

 R5.11.25、R5.12.2　創業セミナー開催

 県内の創業・事業承継マインドの向上を図った

・SDGs債への投資

3.すべての人に健康と

　福祉を

4.質の高い教育を

　みんなに

13.気候変動に

　 具体的対策を

15.陸の豊かさも

　 守ろう

･R5.10.13　「第82西日本高速道路㈱ソーシャルボンド」

　　　　　　 への投資

・｢企業の森」への参加

13.気候変動に

　 具体的対策を

15.陸の豊かさも

　 守ろう

･R5.10.21　平成21年より参加している「企業の森」の

　         下草刈りを実施し、森林環境保全に取り組んだ

・ノベルティグッズの作成

12.つくる責任

　 つかう責任

14.海の豊かさを

　 守ろう

15.陸の豊かさも

　 守ろう

･環境に配慮した素材を利用した、オーガニックコットン

 バック、環境配慮型レザーマウスパッドを作成

･｢FSC®認証紙｣を利用したトレーシングペーパーファイル

 を作成

･リサイクル材を利用した多機能ボールペンを作成

・和歌山城の清掃活動

11.住み続けられるまち

　 づくりを

15.陸の豊かさも

　 守ろう

･R6.3.2 和歌山城の清掃活動を実施し、約20袋分の

 　　　 ごみや落ち葉を回収

・広報物のペーパーレス化

12.つくる責任

　 つかう責任

13.気候変動に

　 具体的対策を

･2022年度版～　実務解説のペーパーレス化

･R5.7月号～　MonthlyReportのペーパーレス化

・クールビズの実施

7.エネルギーをみんな

　にそしてクリーンに

13.気候変動に

　 具体的対策を

･R5.5.1～R5.10.31　クールビズの実施

・「環境管理温・湿度計」の
設置

7.エネルギーをみんな

　にそしてクリーンに

14.気候変動に

　 具体的対策を

･R5.12.1 「環境管理温・湿度計」を設置し、環境省推奨の

　　　　　室温を目標にエアコンの温度設定を管理

・わかやま健康づくりチャ
　レンジ運動への参加

3.すべての人に

  健康と福祉を

8.働きがいも

　経済成長も

･R4.5.9　｢わかやま健康推進事業所｣の認定

・和歌山市SDGs推進
　ネットワークへの加入

9.産業と技術革新の基

　盤をつくろう

17.パートナーシップで

　 目標を達成しよう

･和歌山市SDGs推進ネットワークに加入

・一般事業主行動計画の
　策定

5.ジェンダー平等を

　実現しよう

8.働きがいも

　経済成長も

･ノー残業デーの実施

・育児休業に関する内部
　研修会の実施

5.ジェンダー平等を

　実現しよう

9.働きがいも

　経済成長も

･R5.8.2、8.3に外部講師による内部研修会を実施し、

 育児休業に関する知識習得・理解度向上を図った
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